Rapport d’activité
« Etre Enfants aux Alagados »
Projet de soutien scolaire — Association Joao de

Deus




Chers lecteurs,

L’année 2024 a été pour les enfants du soutien scolaire une période magnifique,
empreinte d’une richesse humaine profonde. A travers ces quelques lignes, nous
aimerions vous transmettre un peu de la joie et des émotions qu’ils ont vécues
cette année, rendues possibles grdce a votre précieux soutien.

Sivous lisez ce message, c’est que vous étes déja familiers avec les origines du
projet, ses objectifs, son organisation et le rythme des activités qui animent le
quotidien de ces 90 enfants. Nous n’allons donc pas nous attarder plus
longuement sur ces aspects dans ce rapport, préférant vous offrir un témoignage
plus personnel et authentique de ce qui se vit ici, au cceur de leurs expériences.

Nous vous adressons a nouveau nos plus sincéres remerciements pour votre
engagement envers le projet « Etre Enfant Aux Alagados ». Sans votre aide, nous
ne pourrions offrir a ces enfants du quartier toutes les opportunités de vivre une
enfance plus épanouie et digne.

Voici donc quelques nouvelles de cette belle aventure. Nous vous souhaitons une
agréable lecture !

Vania Castro, Directrice du soutien scolaire et responsable pédagogique
Hilda Almeida, Présidente de I’Association Jodo de Deus

Albane et Xavier Wénisch, Julien et Sybille Planaz Animateurs du soutien scolaire



Les Jeux Olympiques au reforc¢o

Mi-aodt, une famille frangaise écourte ses vacances au Brésil pour préter main forte
au reforco ! Quelle joie d’accueillir Jean-Benoit et Ania, avec leurs 4 filles, alors qu’ils
sont en pleines vacances. Nous saisissons l'opportunité : ils viendront aider a
I'organisation d’olympiades au refor¢o.

Lundi apres-midi, I'organisation de cette semaine d’olympiades bat son
plein. L'objectif : sensibiliser les enfants aux valeurs liées au sport : don
de soi, esprit d’équipe, savoir rebondir, etc... La famille venue aider
déborde d’idées, et bienté6t la semaine prend forme: 4
équipes s’affronteront tous les jours de la semaine sur différentes
épreuves avec remise de médailles chaque jour. Le lendemain, a
I’évocation de I'olympiade, les enfants du reforgo poussent un véritable
cri de joie, qui redouble lorsqu’ils apprennent que de vraies médailles
seront distribuées. Courses de relais, et lancer de tongs sont au
programme du premier jour. La colline s’anime alors de cris
d’encouragements, de hurlements de joie, et de rires. Quelques raleurs
viendront protester aupres de 'arbitre, ce sont des enfants, mais des
humains avant tout...

16h30, la journée touche a sa fin et la cérémonie du podium
s’organise. L’équipe gagnante manifeste sa joie sur la plus haute
marche du podium, tandis que des larmes coulent sur certaines
joues, de ceux qui repartent bredouilles. Nous les encourageons a
ne rien lacher, car le lendemain d’autres épreuves auront lieu, avec
d’autres médailles a la clef.

Le dernier jour, une équipe qui n’avait pas encore gagné de
médailles en gagne deux. La fierté se lisait sur leurs lévres, celle de
n’avoir jamais baissé les bras, et d’avoir joué le jeu jusqu’au bout.

Les enfants repartent de cette semaine sourires aux lévres,
médailles au cou et en s’étant un peu plus approprié les valeurs du
sport : mission accomplie ! Un immense merci a cette famille venue
donner de son temps pour les enfants. L'organisation de cette
semaine n’aurait pas été possible sans eux et nous voila reboostés
également dans notre mission, nourris de sourires, de rires et
d’abragos. Vive le sport !




Environnement

Pendant deux semaines en septembre, nous avons proposé des activités variées visant a
sensibiliser les enfants a la protection de I'environnement, en montrant que c’est une
démarche accessible au quotidien. Les themes abordés incluaient le tri des déchets et
I"attention portée a la consommation d’eau. A la fin de cette période, une exposition a
été organisée, invitant les familles a découvrir les travaux réalisés. Tous les enfants
étaient tres fiers de partager ce moment avec leurs proches.

Les adolescents ont créé des maquettes représentant les biomasses et ont réalisé une
vidéo mettant en lumiére des zones particulierement polluées du quartier, suivie d’une
opération de nettoyage collectif. Avec les plus jeunes, nous avons confectionné des
panneaux d’exposition et de nombreuses petites ceuvres d’art sur le theme de
I’environnement. Par ailleurs, deux apres-midi ont été consacrés au nettoyage de la
colline.




Election

L'année 2024 a été marquée a Salvador par les élections
municipales, un moment clé qui a permis d’initier les
enfants aux rouages et aux subtilités de la vie
démocratique. Pour rendre cette expérience ludique et
éducative, ils se sont plongés avec enthousiasme dans une
simulation de campagne électorale. Ainsi, ils ont imaginé
des projets pour améliorer leur ville et congu des tracts
colorés et créatifs, mettant en avant leurs idées, qu’il
s’agisse d’espaces verts, de meilleures écoles ou d’activités
pour les jeunes.

Les plus grands, quant a eux, ont pris leur role
‘4| tres au sérieux : ils ont organisé des débats
= animés ol chaque participant a défendu ses
propositions avec conviction, apprenant au
passage |'art de l'argumentation et de
> I'écoute. Ces échanges ont révélé leur sens
de I'engagement et leur créativité.

Pour parachever cette immersion, une véritable journée
d’élection a été mise en place : chacun a pu, avec fierté,
déposer son bulletin dans une urne fabriquée pour
I’occasion, votant pour le candidat ou le projet qui I'avait le
plus convaincu. Cette expérience a non seulement éveillé
leur curiosité pour la politique locale, mais leur a aussi
donné un premier apergu concret de la citoyenneté active.




Journée des Enfants (Dia das Criangas).

Nous avions évoqué I|'année derniere i

I'importance pour les Brésiliens (petits et grands) \'
de cette féte. Cette année, rebelote |
d’innombrables enfants envahissent les rues ou
les habitants ont installé des jeux en tout genre :
trampoline, course en sac, baby-foot, pétards, et

autres questions pour des bonbons.

Au reforgo, cette journée s'est transformée en semaine, il n’y a pas eu de devoirs. Tous les jours
nous avons proposé des activités différentes, entre quizz avec tarte a la créme pour le perdant,
décoration d'assiette de fruits, chaises musicales et autres jeux en tous genres. Puis c’est toute
I’équipe encadrante qui a réalisé une piece de théatre pour les enfants. Ce fiit une grande
réussite, non pas concernant nos talents d’acteurs, mais pour I'esprit d’équipe que cela a forgé

et pour le divertissement des enfants. A entendre les éclats de rire, ils ont dii s’apercevoir qu’une

piece de théatre pouvait étre plus dréle qu’une vidéo TikTok !




Le Pape répond aux enfants du reforgo ! (xavier)

En feuilletant un livre du Pape chez nous, je tombe sur une question signée « Peterson
Felix, Salvador de Bahia », je n’en crois pas mes yeu, il s’agit forcément du Peterson qui
est dans le groupe d’ado du reforgo ! En creusant le sujet, je remonte le fil de I'histoire.
En 2020, a la demande de I’association Lazare, et par le biais de Fidesco, tous les enfants
du reforco avaient écrit une question au Pape Francois. Dans un livre intitulé « Des
pauvres au Pape, du Pape au monde » le Pape répond aux questions de nombreux
pauvres a travers le monde, dont certaines viennent des

enfants du reforco ! Quelle Providence que je sois tombé sur ce

livre |
PAPE FRANCOIS

Apreés traductions des questions et réponses, je demande aux DES PAUVRES AU PAPE
ados : « Souvenez-vous que vous aviez posé des questions au DU PAPE AU MONDE
Pape Francgois ? » - « Ah oui, je me souviens, mais il ne nous a Dialogue

jamais répondu, il a d’autres choses plus importantes a faire

... ». Quelle a été leur immense surprise en leur expliguant que
le Pape leur avait répondu et que leurs noms figuraient dans un
vrai livre. lls ont été tous trés marqués et s’en souviendront
longtemps ! Ce fut I'occasion de leur rappeler qgue méme si nous
souhaitons souvent tout, tout de suite, la patience est toujours
récompensée, et d’autant plus lorsque nous demandons des
choses a Dieu. Merci au Pape Francois, d’avoir consacré du
temps aux enfants du reforgo, et a I'association Lazare, a
I'initiative de ce livre, que nous vous recommandons de lire !




La sortie de fin d’année

Avec le départ d'Albane et Xavier fin
novembre, Vania, la responsable du reforco, a
avancé la sortie de fin d’année de décembre a
novembre afin que tout le monde puisse étre
présent.Une journée organisée d’une main de
maitre avec l'aide des cuisiniéres du reforco
qui ont préparé de quoi rassasier chacun des
enfants présents. Pour une sortie a la plage,
c’est avec un régiment de 70 enfants surexcités
qui se pressent devant le bus pour glaner la
meilleure place. Méme habitant tout pres de la

mer, la plupart des enfants ne vont que trés peu a la plage, faute de moyen de transport,
essentiellement. Les enfants ne se sont donc pas fait prier pour courir dans 'eau, et ce fut une
immense joie de voir tous ces sourires, ces cris et ces jeux (presque) sans disputes et sans besoin

de discipline. La plage permettait a tous les enfants d’avoir pied sur plus
de 200m, ce qui facilitait aussi la surveillance. Les épaules de Tio Xavier et
Tio Julien se transforment rapidement en plongeoir, et quand les épaules
rougeoyantes appellent un peu de repos, Tio Xavier devient rapidement
prof de natation : « Ok, merci du conseil Tio, je vais m’entrainer » souffle
Robert, 8 ans, a Xavier au début de la journée. Et juste avant de quitter
définitivement l'eau, il criera a qui veut I'entendre, avec un sourire
jusqu’aux oreilles : « Je sais nager, je sais nager, le Tio m’a appris !».

Des sourires et des souvenirs en pagaille...




Encerramento Ser criangas

Cay est, la fin d’année approche. Qui dit fin d’année dit préparation de la féte de
cléture. Celle du reforgo s’illustre par une apres-midi de partage avec les familles
ponctuée par des présentations de chants, de danses réalisées par les plus jeunes ainsi
qu’une piece de théatre jouée par les adolescents. Ce fut de nombreuses semaines
d'assiduité, de répétition, de mise en confiance pour un rendu “Maravilhoso”.

Nous sommes toujours impressionnés par la capacité des
enfants a nous surprendre. Pour la petite anecdote, apres 1
mois et demi d'apprentissage de la pieéce de théatre, nous
organisons 24h avant une répétition générale. Une
catastrophe, aucun des enfants ne connait son texte, certains
ne souhaitent méme plus
parler dans le micro. Le
lendemain, la piece n'a
jamais été aussi bien jouée.
La journée s'est finie par une
distribution de cadeaux
personnalisés pour chaque
enfant et de nourriture par notre pere noél local Paolo
(Fidele volontaire du reforgo). Les vacances peuvent S
bien commencer, les enfants sont repartis des étoiles Le pere Noawﬂie de

l'association.
plein les yeux.

La fin d'année rime aussi avec changement et c’est avec un mélange de gratitude et de
tristesse que nous apprenons le départ d'Eva et Angela du reforgo escolar. Leur joie de
vivre, leur patience et leurs compétences ont été inestimables pour les enfants des
groupes Azul et Verde. Nous leur souhaitons le meilleur dans leurs nouvelles aventures.
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Perspectives 2025

L'année 2025 reprend pour les enfants du projet en ce début mars. Une vingtaine
d’enfants ont quitté le programme pour deux raisons principales, ils dépassent I'age limite
de 15 ans ou ils vont a I'école toute la journée. Cela laisse donc quelques places pour de
nouvelles inscriptions pour le plus grand bonheur de familles attendant depuis plusieurs
années une place au projet.

L'année 2025 débutera dans la continuité de I'année précédente, en conservant les
thématiques traditionnelles telles que la campagne de caréme, le forum des professions,
le mois de Marie, S3o Jodo, entre autres. Ces sujets seront explorés sous des angles
différents, avec de nouvelles activités, tout en restant dans la simplicité de nos
ressources. Les événements marquants de 2025 offriront également |'opportunité
d’introduire de nouveaux thémes pédagogiques afin de stimuler sans cesse la curiosité
des enfants.

Organisation et structure

Pour 2025, Vania reste toujours a la téte du projet en tant que responsable pédagogique
mais sera seule pour assurer ce rble suite au départ d’Eva, assistante sociale et
responsable adjointe a la pédagogie. Sybille, volontaire francaise envoyée par Fidesco
sera donc a ses cOtés pour coordonner le soutien scolaire et aider a I'animation aupres
des plus jeunes. Quelques paroissiens bénévoles viennent aussi aider régulierement par
demi-journées aux devoirs et a I'animation des activités. L’'équipe ECO composée de
Angela, salariée du projet, et de Xavier, volontaire frangais envoyé par Fidesco, sera
completement remanié en 2025 suite au départ de ces derniers. Julien, nouveau
volontaire Fidesco prend donc les commandes du projet ECO avec |'aide de Luciano salarié
de l'association Joao de deus. Nous avons la joie d'accueillir de nouveaux volontaires
frangais envoyés par Fidesco: Fanny et Jean. lls ont intégré le parcours “jeunes retraités”,
ils vont venir 4 mois par an pendant 4 ans, du renfort bien apprécié !

Marcia et Edina, les cuisiniéres, restent fidéles au poste pour préparer chaque jour les
repas pour les 90 enfants.




Bilan Financier — Année 2024

Vous trouverez ci-aprés |’état des comptes du Soutien scolaire pour I'année 2024. Aprés
une présentation générale des ressources et des dépenses, nous détaillerons dans chaque
paragraphe les catégories principales de dépenses: le fonctionnement général (ou

administratives), le fonctionnement du soutien scolaire, les ressources humaines.
Nous présentons la valeur en Réais Brésiliens ; pour avoir un ordre de grandeur de sa
conversion en Euros, nous vous invitons a utiliser le taux moyen observé sur |'année

2024 : 1 EUR=5,83 RS

Evolution des ressources

AW hssociucio
== 7 Jodo de Deus

BILAN FINANCIER 2024
du projet Ser Criancas em Alagados

&on Cricancs
s eAlgctas

RESSOURCES RS €

Donations regues 2022 2023 2024 2022 2023 2024
Enfants du Sud RS 66 180 RS 77 700 RS 75 530 12 000 € 14 523 € 12955 €
Oeuvres de Charité St Nizier RS 27 383 RSO RS0 4995 € 0€ 0€
AVSI| Brasil RS 80 388 RS 154 840 RS 59 000 14 500 € 28 942 € 10120 €
Clin Dieu (incluant campagne de R$ 0 RS 78 046 RS 121375 14588€ | 20819€
Caréme )
Donations privées RS 29 120 RS 3 205 RS 2 489 5125 € 599 € 427 €
Ford Brasil RS 0 RS 22 837 RSO 4269 € 0€
Fundagdo Salvador Arena RSO RS 16 210 RS 36 707 3030€ 6296 €
Global Giving RS 0 RS 0 RS 3529 0€ 605 €
Autres Donateurs RS 430 RS 8 620 RS 3 385 80 € 1611€ 581€

Autres ressources

Interets Financiers RSO RS 3 362 RS 3519 628 € 604 €
Total R$203501 | R$370023 | R$305534 | 36700€ | 69816€ | 52407€




Répartition des Entrées en 2024

Global Giving Autres 1D;nateurs Interets Financiers
1% 0 1%

Fundagio Salvador

Arena Enfants du Sud
12% 25%
Donations privées
1%
AVSI Brasil

Clin Dieu (incluant
campagne de
Caréme )
40%

19%

En 2024, malgré une baisse de 30 % des dons apres la forte hausse de 2023, notre
association démontre une belle résilience grace a une diversification réussie de ses
sources de financement.

Uirrégularité des versements d’AVSI Brésil, avec RS 50 000 encore attendus, n’a pas
empéché des avancées positives.

Par ailleurs, Ford Brésil a décidé de diversifier ses actions de soutien, sans reconduire son
aide en 2024.

Nous avons pu compter sur une augmentation significative des dons de I'organisation Clin
Dieu, portée par I’élan des campagnes de caréme des paroisses Saint-Marc des Bruyeres
et Notre-Dame du Bon Secours, ainsi que sur la générosité fidele de nombreux donateurs
individuels.

L’association Enfants du Sud, représentant 25 % des dons, reste un pilier essentiel pour
la stabilité et la pérennité de nos projets.

Enfin, I'essor des contributions via la plateforme Global Giving et I'engagement croissant
des donateurs individuels ouvrent de nouvelles perspectives prometteuses pour I’avenir.



Evolution dépenses en 2024
. DEPENSS |

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 2022 2023 2024 2022 2023 2024
EAU RS 11 884 RS 14 194 RS 8 298 2185 € 2653 € 1423€
ELECTRICITE RS 1407 RS 1493 R$ 1513 259 € 279 € 260 €
TELEPHONE RS 2 619 RS 1296 RS 1524 481 € 242 € 261 €
GAZ RS 2 364 RS 3329 RS 3 044 435 € 622 € 522 €
MATERIEL DE NETTOYAGE RS 3 305 RS 3913 RS 5 465 608 € 731€ 937 €
MATERIEL DE BUREAU RS 585 RS 319 RS 928 108 € 60 € 159 €
FRAIS BANCAIRES RS 1792 RS 2 789 RS 3 998 329 € 521 € 686 €
FRAIS IOF/IR RS 2 687 RS 1009 RS 1502 494 € 189 € 258 €
PETITES REPARATIONS RS 1360 RS 1254 RS 1653 250 € 234 € 284 €
AIDE SOCIALE POUR FAMILLE RS 2 345 RS 792 RS 1727 431 € 148 € 296 €
AUTRES DEPENSES RS 8 583 RS 4 042 RS 2422 1578 € 756 € 415 €
UTILISATION DES LOCAUX RS 33 600 RS 28 000 RS 9 548 6176 € 5234 € 1638 €
SERVICES COMPTABLES RS 12 186 RS 14 978 RS 12 980 2240€ 2800 € 2226 €
SERVICES COMMUNICATION RS 3712 637 €
TOTAL DEPENSE DE FONCTIONNEMENT| RS 85 917 RS 77 408 R$ 58 314 15794€ | 14469 € 10002 €
INVESTISSEMENT | R$5178 | R$3597 | R$2185 952 € 672 € 375 €
SOUTIEN SCOLAIRE 2022 2023 2024 2022 2023 2024
ALIMENTATION RS 46 272 RS 39 045 RS 51 629 8506 € 7298 € 8 856 €
MATERIEL PEDAGOGIQUE RS 11731 RS 6 428 RS 17 970 2156 € 1201€ 3082€
TRANSPORTS RS 2 144 RS 2 202 RS 2 900 394 € 412 € 497 €
FETES AVEC LES ENFANTS RS 2 148 RS 2 354 RS 0 395 € 440 € 0€
UNIFORMES RS 4 625 RS 120 RS 602 850 € 2¢€ 103 €
LOISIR & CADEAU POUR LES ENFANTS RS 9 264 RS 7 872 RS 8 174 1732 € 1471€ 1402 €
TOTAL SOUTIEN SCOLAIRE RS 74 941 R$ 58 021 R$ 81 276 13776€ | 10845¢€ 13941 €
RESSOURCES HUMAINES 2022 2023 2024 2022 2023 2024
SALAIRE DIRECTRICE PEDAGOGUE RS 38 993 RS 39 773 RS 47 424 7168 € 7434 € 8134 €
SALAIRE AGRO-PEDAGOGUE RS 18 061 RS 18 422 RS 18 178 3320€ 3443 € 3118 €
SALAIRE ASSISTANTE SOCIALE (Mi-Tps) | RS 12 315 RS 12 561 RS 11 240 2264 € 2348 € 1928€
SALAIRE SECRETAIRE RS 13 419 RS 13 687 RS 0 2467 € 2558 € 0€
SALAIRE CUISINIERE 1 (Mi-Temps) RS 12 059 RS 12 300 RS 10 854 2217 € 2299 € 1862 €
SALAIRE CUISINIERE 2 (Mi-Temps) RS 12 058 RS 12 299 RS 10 854 2216 € 2299 € 1862 €
SALAIRE AGENT D’ENTRETIEN RS 15 784 RS 7 748 RS 16 155 2902 € 1448 € 2771€
SALAIRE AGENT D’ENTRETIEN 2 (Mi-Tem RS 0 RS0 RS 3970 0€ 0€ 681 €
SALAIRE COMPTABLE ET ADM RS 0 RS 0 RS 7 754 0€ 0€ 1330€
FRAIS DE LICENCIEMENT RS0 RS 5 506 RS0 0€ 1029 € 0€
AUTRE SALAIRE/PRESTATION RS 0 RS0 RS 1465 0€ 251 €
IMPOTS SUR SALAIRES RS 52 084 RS 61 253 RS 65 025 9574€ | 11449¢€ 11154 €
RESSOURCES HUMAINES R$ 174774 | RS 183550 R$ 192920 | 32128€ | 34308¢ 33091 €

()
TOTAL R$ 340810  R$322576 R$334695  62649€  60295€ 57409 €
| RESULTAT | R$137310 [ R$47447 | -R$29160 [ -25949€¢| o9521€ | -5002¢ |




Répartition des dépenses 2024

Les principales dépenses de cette année concernent logiquement les ressources
humaines, suivies des frais liés au fonctionnement du soutien scolaire et des dépenses
administratives.

Répartition des dépenses 2024

TOTAL DEPENSE DE
FONCTIONNEMENT;
17%

INVESTISSEMENT;
1%

RESSOURCES
HUMAINES; 58%

TOTAL SOUTIEN
SCOLAIRE; 24%



1. Dépenses de fonctionnement général (administratives)

Dépenses de fonctionnement 2024

SERVICES
COMMUNICATION
637 €

EAU; 1423 €

ELECTRICITE; 260 €

TELEPHONE; 261 €

SERVICES
COMPTABLES; 2 226
€ GAZ; 522 €
MATERIEL DE
NETTOYAGE; 937 €
MATERIEL DE
BUREAU; 159 €
UTILISATION DES
LOCAUX; 1 638 € FRAIS BANCAIRES;
686 €
AUTRES DEPENSES ; _ PETITES
415 € AIDE SOCIALE POUR | REPARATIONS; 284 | | FRAIS IOF/IR; 258 €
FAMILLE; 296 € €

Les dépenses de fonctionnement ont diminué de 30 % cette année, principalement en
raison de la baisse des frais liés a l'utilisation des locaux. En contrepartie, un agent
d’entretien a été embauché pour I'ensemble des projets de I'association (cf. section
Ressources humaines).

Les principales charges concernent :

e Les frais de comptabilité ;

o Les frais d’utilisation des espaces, reversés par I’Association Jodo de Deus a la
Paroisse Notre-Dame des Alagados;

e Les dépenses d’eau et de matériel de nettoyage.

A noter également : une partie de I'indemnité versée a la personne chargée de la
communication (notamment sur les réseaux sociaux) est imputée au projet Ser Criangas.



2. Dépenses liées au soutien scolaire

Dépenses de Soutien scolaire 2024

LOISIR & CADEAU
POUR LES
ENFANTS; 1402 €

UNIFORMES;
103 €

TRANSPORTS;
497 €

MATERIEL
PEDAGOGIQUE; 3
082 €

ALIMENTATION; 8
856 €

La principale dépense concerne les achats alimentaires pour les quatre repas quotidiens
offerts aux enfants. Cela inclut les financements spécifiques de la Fondation Salvador
Arena.

En second lieu, on trouve les frais liés aux activités pédagogiques et éducatives.
Nous recevons également de nombreux dons en nature, notamment :

e Des produits alimentaires,

e Des uniformes scolaires.

Ces contributions permettent de réduire significativement les colits du projet.

Voici quelques partenaires qui nous font de nombreux dons en nature :

Mesa Brasil
Polenghi
Bahia Textil



3. Dépenses en ressources humaines

Dépenses de Ressources humaines 2024

SALAIRE
DIRECTRICE
PEDAGOGUE; 8 134 €

IMPOTS SUR
SALAIRES; 11 154 €

SALAIRE AGRO-

AUTRE PEDAGOGUE; 3 118 €
SALAIRE/PRESTATIO
N; 251€
SALAIRE ASSISTANTE
SALAIRE SOCIALE (Mi-Tps); 1928
COMPTABLE ET €
ADM; 1330 €
SALAIRE AGENT SALAIRE AGENT SALAIRE CUISINIERE SALAIRE CUISINIERE
D’ENTRETIEN 2 (Mi- || ENTRETIEN; 2 771 € 2 (Mi-Temps); 1862 | | 1 (Mi-Temps); 1862
Temps); 681 € € €

Les charges salariales ont augmenté de 5 % entre 2023 et 2024. Cette évolution s’explique
par plusieurs facteurs :

e La personne précédemment chargée de la comptabilité du projet (/a secrétaire) a
été affectée a la gestion comptable de la paroisse. Un salaire de service en
comptabilité et administration a été mise en place en remplacement. Celui-ci aide
également a la gestion globale de I'association.

e Le poste d’agent d’entretien a été pérennisé, et un second agent a été recruté
pour les autres projets de I'association Jodo de Deus, une partie de son colt étant
imputée au projet SCEA. En contrepartie, une réduction des frais de location de
locaux a été négociée.

e Les autres postes n‘ont pas connu de changement notable, en dehors d’un
ajustement des salaires en lien avec l'inflation locale.



Bilan 2024 et perspectives 2025

Malgré un déficit de RS 29 160 (environ 5 000 €) en 2024, soit 8 % du budget annuel,
notre association a su absorber cette baisse grace a une gestion rigoureuse et une
trésorerie solide. Ce déséquilibre, lié a I'irrégularité de certains financements, a I'arrét
du soutien de Ford Brésil et a une inflation de 4 % au Brésil, ne remet pas en cause notre
dynamique positive. Au contraire, il nous pousse a accélérer nos efforts pour garantir la
pérennité de notre projet avec optimisme et détermination.

Pour 2025, nous nous appuyons sur des perspectives prometteuses et des priorités
claires :

Diversifier nos sources de financement, afin de réduire notre dépendance vis-a-
vis d’'un nombre restreint de partenaires. Nous poursuivons notamment notre
présence sur la plateforme Global Giving et explorons de nouvelles opportunités
de partenariats au Brésil comme a l'international.

Consolider les partenariats existants, en entretenant un lien étroit avec nos
donateurs actuels et en leur offrant une information réguliére et transparente sur
les activités menées.

Maitriser les colts de fonctionnement tout en maintenant la qualité de I'accueil
et du suivi des enfants. Cela implique une vigilance constante sur les dépenses,
sans compromettre les valeurs pédagogiques et humaines du projet.

Renforcer la visibilité du projet, notamment par des actions de communication
adaptées a chaque public (réseaux sociaux, bulletins d’information, visites sur
place, etc.), afin de mieux faire connaitre notre mission et d’attirer de nouveaux
soutiens.



En 2024, grace a votre générosité sans faille et a I'engagement passionné de notre
équipe, nous avons soutenu 70 familles a travers notre projet du soutien scolaire, qui
continue de faire des merveilles. Chers partenaires, votre confiance renouvelée dans
notre projet est une force immense : recevez nos plus vifs remerciements !

Chaque jour, les enfants rentrent chez eux le sourire aux levres et fiers d’avoir accompli
de belles choses durant cette journée. Le projet ECO, avec son potager et ses initiatives
innovantes, accompagne les adolescents dans leur épanouissement humain et spirituel
malgré les défis qu’ils affrontent.

Au cceur de ces réussites, la relation d’amour et de compassion que nous tissons avec
chaque enfant et adolescent s’approfondit, formant le socle du succés de notre mission
éducative. En 2025, nous poursuivons avec la méme ferveur ces projets au service des
plus défavorisés.

Votre grande générosité rend tout cela possible, transformant chaque don en progrés
concrets et en instants de joie pour ces enfants. Nous espérons que ce rapport 2024
reflete la portée de votre soutien. Du fond du coeur, merci !

Que Dieu vous bénisse |

Albane et Xavier Wénisch, Julien et Sybille Planaz, Animateurs du soutien scolaire
Vania Castro, directrice du soutien scolaire et responsable pédagogique

Avec Hilda Almeida, Présidente de I’Association Jodo de Deus

Obu@ade!

Suivez-nous sur notre nouveau site : https://www.assojoaodedeus.org
Et sur instagram : @scalagados @assjoaodedeus
Si vous avez des remarques ou des questions, n’hésitez pas a nous contacter :

Vania Castro (Directrice du soutien scolaire et responsable pédagogique)

assojoaodedeus@gmail.com



